Estado do RioiC‘}rande do Sul
Prefeitura Municipal de Silveira Martins

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 09 /2024
Contratagdo por prazo determinado para a fun¢io de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
EDITAL N°.09 /2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVEIRA MARTINS, no uso de suas atribui¢des, visando
Cadastro reserva para a contratagdo de pessoal, por prazo determinado, para desempenhar fungdes
de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, junto as reparticdes piblicas municipais, de acordo
com Lei autorizativa, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por
intermédio de Lei Municipal, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e Arts. 231 a
233 da Lei Municipal n°® 923/2007, torna publica a realizacao de Processo Seletivo Simplificado,

que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital .

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés

servidores, designados através da Portarian® 071 /2024.
1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no mural
de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, no site da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato
veiculado, a0 menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscrigoes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados
no mural de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal € em meio eletronico, no site da Prefeitura

Municipal(www.silveiramartins.rs.gov.br).

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise de curriculos dos candidatos pela Comissao,
conforme critérios definidos neste Edital.

1.6 O periodo do contrato ocorrera conforme Lei autorizativa especifica.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
das atividades na area de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, conforme atribuigoes
definidas na Lei Municipal 1649 DE 19/07/2023 (anexo IV deste edital).
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2.2 A carga horaria semanal serd de 40 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horéario
definido pela autoridade competente mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria serd pago mensalmente o vencimento inicial
referente ao Piso Nacional de R$ 2.824,10 ( Dois mil oitocentos e vinte e quatro reias dez
centavos).

2.3.1 Sobre o valor total da remuneracao incidirao os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios no Regime Juridico, Lei Municipal n° 923/2007, sendo a apuracdo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, na Vigilancia Sanitaria
do Municipio (junto a Emater) sito na Rua Francisco Guerino S/N , Silveira Martins/ RS, no
periodo de 04 de mar¢o a 08 de marco de 2024 no horario das 8h30min as 11h 30min e das 13h as
16h30min,
deverdo ser entregues, no meio fisico, em Envelope fechado com a devida identificacdo do cargo e
candidato.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscrigdes fora de prazo ou condicionais.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para
realizar a sua inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, 0s
seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do conforme Anexo I deste edital, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na
forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitagdo das obrigacdes militares e eleitorais;
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4.1.4 Comprovante de Escolaridade;

4.1.6 Curriculo profissional, de acordo com o modelo apresentado no Anexo II do presente edital.

4.2 Os documentos serdo autenticados no ato da contratagdo pela Comissdo responsavel, desde que o
candidato apresente para conferéncia os originais das copias apresentadas.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no mural de publica¢des oficiais
da  Prefeitura Municipal e na pagina oficial da  Prefeitura Municipal na
internet(www.silveiramartins.rs.gov.br), no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo conforme Anexo III deste edital, no prazo de um dia, mediante a
apresentacdo das razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese
na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisao devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia,
apos a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo II do presente
Edital.

6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o méximo de cem pontos.
6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo sera objeto de avaliacdo.

6.4 Somente serdo considerados comprovantes de experiéncia profissional na area de atuacdo da
fungdo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS , serdo considerados os diplomas e
certificados registrados e emitidos por instituigdes de ensino regularizadas perante os orgdos ¢
entidades oficiais de ensino, comprovante de experiéncia profissional expedidos por pessoas
juridicas, de direito publico ou privado, carteira de trabalho, atestado, declaragdo, contrato de
trabalho ou certiddo, todos devidamente assinados e carimbados pelo o6rgdo ou empresa
responsavel, e outros documentos afins que comprovem tempo de servico na area especificada, que
atenderem os critérios definidos neste Edital.
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6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoragdo.

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuagdo
Maxima
Ensino Médio 15 15
Diplomas, certificados e cursos na area de atuagdo da 10 10

fun¢do ou areas afins.

Mais de 1 ano até 2 anos de experiéncia na area 15 15
requerida

Mais de 2 até 03 anos de experiéncia na area requerida 20 20
Mais de 03 anos de experiéncia na area requerida 40 40
TOTAL 100

6.6 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos apresentados, em uma
escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

7.1

7.2

8.1

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

No prazo de até trés dias, a Comissdo devera proceder a analise dos curriculos.

Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no mural de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e na pagina oficial do
Municipio na internet, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

Da classificagdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma tnica
vez, no prazo comum de um dia.

O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.

Sera possibilitada vista dos curriculos ¢ documentos na presenga da Comissdo, permitindo-se
anotacoes.

Havendo a reconsideragdo da decisfio classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdao devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
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9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Primeiramente a idade mais avangada e mantendo empate sera feito o Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenga dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletronico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate serda efetivada apos a andlise dos recursos e antes da
publicagdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao

encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao, no
prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma
unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 O gozo de direitos politicos;

11.1.3 Ter idade minima de 18 anos;

11.2.4 A quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

11.1.5 Apresentar atestado médico exarado pelo servi¢o oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa saude fisica e mental.

11.1.6 Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo.
11.1.7 Apresentar declaragdo de bens e rendas.
11.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no mural de

publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal ou e na pagina oficial do Municipio na internet.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigdes
exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria decrescente.
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11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagdo podera requerer, uma unica vez, sua alocagdo
no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de dois anos, prorrogavel,
uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apds todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram por
passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagdes para as mesmas fungoes,
novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislac@o local.

12.4 Os casos omissos e situa¢des nao previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.
Silveira Martins, 01 de margo de 2024.

FERNANDO LUIZ CORDERO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

ELISAURA MARIA FRANCHI GUERINO,

Secretaria de Administragao.
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO
FUNCAO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de
Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo
Expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona:
Secao:

2.4 Numero do certificado de
reservista:

2.5 Endereco
Residencial:
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2.6 Endereco
Eletronico:

2.7 Telefone residencial e
celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado

Silveira Martins, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO

CANDIDATO:

1. ESCOLARIDADE
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ANEXO II

1.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino

Ano de
Conclusa
0

SIMPLIFICADO

1.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de
Ensino

Ano de Conclusio

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa

Tempo total:

Data de entrada: Data da saida:

Funcao exercida Empresa:

Tempo  total:

saida:

Data de entrada:

Data

Funcao
exercida:

da

Empresa:
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Tempo total: Data de entrada: Data da saida:

Funcao
exercida:

Empresa:

Tempo total: Data de entrada: Data da saida:

Fun¢ao
exercida:

Empresa:

Tempo total: Data de entrada: Data da saida:

Funcao
exercida:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IIT
FORMULARIO DE RECURSOS
Candidato:
Processo Seletivo Simplificado n°:
(, )INDEFERIMENTO INSCRICAO ( )CONTRA RESULTADO PROVA DE
TITULOS
JUSTIFICATIVA:

Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera
devolvida como protocolo.

Silveira Martins, de do ano de 2024.

Assinatura do candidato

Recebimento da Comissdao em / /2024.

Responsavel pelo recebimento:

Nome:
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ANEXO IV
ATRIBUICOES

As atribuigdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral da Lei Municipal n° 1649, de 19 de julho
de 2023, bem como suas respectivas alteragdes das leis que criam, ampliam e regulamentam os empregos
constantes nesse Edital.

*#* Aplica-se, no que couber, a Lei Federal n° 11.350/2006.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: SINTESE DAS ATRIBUICOES: executar atividades de vigilancia, prevencdo
e controle de doencas e promocdo da salde, a serem desenvolvidas conforme as diretrizes do SUS,
participar de agGes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade em geral.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Proceder visitas domiciliares para identificar a existéncia de focos de
doengas contagiosas.

Executar atividades de educagao e vigilancia para a salde individual e coletiva

Registrar doengas e outros agravos a saude

Fazer identificacdo e tratamento de focos de vetores com manuseio de inseticidas e similares

Coletar materiais para exames laboratoriais, participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre
o setor da saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida

Orientar a populacao, objetivando a eliminacao de fatores que propiciem o surgimento de possiveis
doencas, trabalhar no combate de doencas.

Informar o setor de vigilancia na hipotese de constatar resisténcia de colaboracdo por parte dos
municipes, manter cadastro atualizado de registros.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

CONDIGCOES DE TRABALHO: sujeito ao trabalho em regime de plantdes e a uso de uniforme fornecido
pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Médio Completo

b) Idade minima de 18 anos
c) Outros : conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital respectivo.
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ANEXO V
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descrigao Data
Abertura das Inscrigdes 04 a 08/03/2024
Publicacao dos Inscritos 11/03/2024
Recurso da nao homologagado das inscrigdes 12/03/2024
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao 13/03/2024
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 13/03/2024
Publicacao da relagdo final de inscritos 14/03/2024
Analise dos curriculos 15/03/2024 a
19/03/2024
Publicagdo do resultado preliminar 20/03/2024
Recurso 21/03/2024
Manifestagdo da Comissao na reconsideragao 22/03/2024
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 22/03/2024
Aplicagdo do critério de desempate(sorteio) 25/03/2024
Publicacdo da relacdo final de aprovados 26/03/2024

OBS: O critério de desempate sera realizado no dia 25/03/2024
local de realizagao das inscrig¢des.

Nao havendo pedido de recurso pelos candidatos em alguma etapa de Processo Seletivo
Simplificado, poderd antecipar-se as datas de publicagdes, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar constantemente as publicagdes oficiais ¢ os prazos referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, desde o EDITAL DE ABERTURA até o EDITAL DE CONVOCACAO.

as 10:00min, no mesmo
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